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Mazowiecki Klub Trenerów Zarządzania 
maj ‘2017r. 

 S t o w a r z y s z e n i e  K o n s u l t a n t ó w  i  T r e n e r ó w  Z a r z ą d z a n i a  
  

Miejsce: Warszawa, ul. Towarowa 22, sala nr 8, Centrum Szkoleniowo-
Konferencyjne JUPITER, www.jupiter.pl  

Termin: Poniedziałek,15 maja 2017 r., w godzinach: 17:00 – 21:00. 
17:00 - 17:30 Cafe Matrik – networking, nawiązywanie kontaktów, pogaduchy przy kawie. 

17:30 - 17:40 Info Matrik – informacje o bieżących aktywnościach Stowarzyszenia i klubów Trenerów. 

17:40 - 20:55 Edu Matrik – warsztat (rozpoczynamy punktualnie). 

20:55 - 21:00 – ewaluacja, podsumowanie zakończenie spotkania  

Koszt 
uczestnictwa: 

- 30 zł (pokrycie kosztów wynajęcia sali i cateringu),  
- Członkowie Stowarzyszenia MATRIK bezpłatnie. 

 
No Phone No Fun – mobilne technologie w pracy z grupą 

 

O warsztacie   

Czy podczas warsztatów Twoi uczestnicy bawią się smartfonami? A może nerwowo zerkają do 
poczty i Facebooka? Złości Cię to, bawi, czy może już jest obojętne? 
A może by tak wykorzystać elektroniczne gadżety do zwiększenia efektywności uczenia się na sali 
szkoleniowej? 
To właśnie chcemy Ci zaproponować. 
 
Podczas warsztatu pokażemy jak można wykorzystać smartfony do facylitacji elementów pracy 
warsztatowej. 

 

Na warsztat szczególnie zapraszamy: 

 

• Trenerów, menedżerów, nauczycieli i wszystkich, którzy pracują z grupami mniejszymi czy 

większymi 

• Wszystkich, którzy są ciekawi nowych rzeczy;  nowych, atrakcyjnych sposobów 

prowadzenia warsztatów i spotkań 

• Wszystkich, którym zależy na wypracowaniu swojego rozpoznawalnego stylu 

trenerskiego/swojej marki 

 

Korzyści z udziału w warsztacie: 

 

• poznanie ogólnodostępnych aplikacji które wspomagają pracę grupową (co sprawi, że 

Twoje szkolenia będą bardziej dynamiczne i atrakcyjne a uczestnikom opadną szczęki ☺)  

• nauczenie się jak w prosty sposób używać tych aplikacji 

• „odczarowanie” technologii (dla tych, którzy czują przed nią opór) 

• poznanie metod i narzędzi pracy z dużymi grupami podczas konferencji i eventów 

• doświadczenie warsztatu, którego pewne tradycyjne elementy realizowane są ze 

wsparciem telefonów/tabletów należących do uczestników 

• inspiracja do wzbogacania swojego warsztatu narzędzi szkoleniowych. 
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Osoby Prowadzące: 

 
 

TOMASZ CICHOCKI 

Fan wykorzystywania technologii do wspomagania pracy grupowej. Ma 
doświadczenia jako menedżer, konsultant i coach. W pracy z ludźmi 
specjalizuje przede wszystkim w kwestiach związanych z budowaniem 
strategii, innowacyjnością oraz rolą współpracy, wymiany wiedzy i 
przywództwa. Prowadzi szkolenia i facylituje warsztaty strategiczne. 

https://pl.linkedin.com/in/tomaszcichocki 

 

 

MICHAŁ KUBIK 

Zajmuje się przede wszystkim działaniami zespołowymi – jak budować 
skuteczne zespoły, jak tworzyć porozumienie i współpracę, jak 
usprawniać komunikację, aby służyła porozumieniu a nie stawianiu 
barier. W swojej pracy łączy doświadczenia menedżera i coacha.  

Prowadzi warsztaty związane z komunikacją, współpracą, zarządzaniem zespołem 
i przywództwem. 
https://www.linkedin.com/in/micha%C5%82-kubik-1029066/pl 

 

Prosimy o potwierdzenie udziału w spotkaniu do 14 maja do godziny 17:00  

w systemie Competit   http://competit.pl/w/1604/   
Spotkanie przewidziane jest na maksymalnie 25 osób. Decyduje kolejność zgłoszeń! 

 Zapraszamy serdecznie  

Katarzyna Konieczna 

Koordynator Mazowieckiego Klubu Trenerów Zarządzania MATRIK 

Pomyśl, kto jeszcze może być zainteresowany udziałem w tym spotkaniu. 
Prześlij tym osobom to zaproszenie ;) 

Idea spotkań regionalnych klubów: www.matrik.pl/nowy/o-ideii-klubow Mazowiecki KTZ MATRIK: 
www.mazowiecki.matrik.pl Kontakt z Biurem Stowarzyszenia: www.matrik.pl/kontakt  

 


